Gipuzkoako
Aldizkari
Ofiziala =&

2024ko abenduaren 17a, asteartea

TOKI ADMINISTRAZIOA

DONOSTIAKO UDALA

Pertsonen Kudeaketa

Egonkortzeko salbuespenezko prozesua, Donostiako
Udalaren zortzi (8) ofizial plaza (bide publikoetako, ba-
liabide materialetako eta natura inguruneko) lehiaketa
bidez betetzeko.

Goian aipatutako deialdiaren eskabideak aurkezteko epea
amaituta, Pertsonak, Ekonomia eta Aurrekontua kudeatzeko
Zinegotzi ordezkariak, Tokiko Gobernu Batzordearen akordioaren
bidez emandako eskumenak erabiliz,

EBATZI DU

Lehenengoa. Ebazpen honen | eranskinean jasotako aurkez-
tutako pertsonen behin-behineko informazio-zerrenda onetsi.

Aipatutako zerrendak autobaremazioaren araberako guztizko
puntuazioa eta alegatutako hizkuntza eskakizuna adierazten
ditu.

Informazio-zerrendan agertzeak ez du esan nahi zerrendan
daudenei eskatutako baldintzak betetzen dituztela onartzen zaie-
nik, ezta autobaremazio bidez emandako puntuazioa egiaztatu-
tzat jotzen denik ere.

Bigarrena. Behin-behineko informazio-zerrendatik kanpo
geratzen diren izengaien zerrenda onetsi, zeina ebazpen honen
Il eranskinean jasota dagoen.

Hirugarrena. Aurreko erabakien aurka interesatuek errekla-
mazioak edota zuzenketak aurkez ditzakete, Gipuzkoako ALDIZKARI
OFizIALEAN argitaratu eta hurrengo zazpi (7) lanegunetan, betiere
telematikoki, udaleko webgunean, dagokion deialdiaren aipame-
nean.

Ez da onartuko eskabideak aurkezteko epean merezimenduak
adieraztean zehaztu ez diren merezimenduak alegatzea dakarren
erreklamaziorik edota zuzenketarik.

Epe horretan erreklamaziorik edota zuzenketarik ez balego,
aurkeztutako informazio-zerrenda eta kanpo geratzen diren izen-
gaien zerrenda behin betikotzat joko dira.

Laugarrena. Epaimahai Kalifikatzailea izendatzea, zeina
ondorengo partaidez osatua egongo den:

2 Boletin
). Oficial de

Martes, a 17 de diciembre de 2024

ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE SAN SEBASTIAN

Gestion de Personas

Proceso excepcional de estabilizacion para la provision,
mediante concurso, de ocho (8) plazas de oficial/a (es-
pecialidad vias publicas, recursos materiales y medio
natural) del Ayuntamiento de San Sebastian.

Expirado el plazo de presentacion de solicitudes de la con-
vocatoria arriba referenciada, el Concejal delegado de Personas,
Gestion Econémica y Presupuestaria, en uso de las atribuciones
que le estan conferidas por la Junta de Gobierno Local,

RESUELVE

Primero. Aprobar el listado informativo provisional de perso-
nas presentadas que consta en el anexo | de esta resolucion.

Dicho listado contiene asimismo la puntuacion total obtenida
en virtud de la autobaremacion y el perfil lingliistico alegado.

El hecho de figurar en el listado informativo no prejuzga que
se les reconozca a quienes figuren en el mismo la posesion de
los requisitos exigidos, ni que la puntuacién otorgada mediante
autobaremacion se tenga por acreditada.

Segundo. Aprobar la relacion de personas excluidas del lis-
tado informativo provisional de personas presentadas que consta
en el anexo Il de esta resolucion.

Tercero. Las personas interesadas pueden formular recla-
maciones y/o subsanaciones contra los anteriores acuerdos en
el plazo de siete (7) dias habiles siguientes al de su publicacién
en el BoLeTiN OFicIAL de Gipuzkoa, obligatoriamente de forma tele-
matica, a través de la pagina web municipal, en la reseia de la
correspondiente convocatoria.

No se admitiran reclamaciones y/o subsanaciones que su-
pongan la alegacion de nuevos méritos no especificados en la
declaracion de méritos durante el plazo de presentacion de soli-
citudes.

Si dentro de dicho plazo no se hubieran presentado reclama-
ciones y/o subsanaciones, se entenderan elevados a definitivos
el listado informativo y la relacion de personas excluidas.

Cuarto. Nombrar el Tribunal Calificador que estara formado
por los siguientes miembros:

Titularrak/Titulares Ordezkoak/Suplentes
Mahaiburua Gorka Iragorri Arbelaiz Oscar Ortega Lazcoz
Presidente Eraikinak Mantentzeko Zerbitzuaren burua Bide Publikoen Zerbitzuaren burua
Jefe de Servicio de Mantenimiento de Edificios Jefe de Servicio de Vias Publicas
Idazkaria Jon Amondarain Ayerbe Alfonso Jiménez Grandes
Secretaria Hautaketa Zerbitzuaren burua Pertsonen Kudeaketako zuzendaria
Jefe de Servicio de Seleccion Director de Gestion de Personas

www.gipuzkoa.eus
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Titularrak/Titulares Ordezkoak/Suplentes
Mahaikidea Fernando Pérez Rodriguez Andrés Martinez Aramburu
Vocal Uren Ustiapen eta Saneamendu Zerbitzuaren burua Uren Bulego Teknikoaren burua
Jefe de Servicio de Explotacion de Agua y Saneamiento | Jefe de Negociado Técnico de Aguas
Mahaikidea Mertxe Perurena Arraras Inigo Olano Tourino
Vocal Zerbitzu Orokorren burua Barne Zerbitzu Orokorren Bulegoaren burua
Jefa de Servicios Generales Jefe de Negociado de los Servicios Generales Internos
Mahaikidea Maria del Pilar Flores Sanchez Jurdana Arruabarrena Jiménez
Vocal Ur eta Saneamendu Sareen Atalaren burua Hiri Mantentze eta Zerbitzuetako zuzendariordea
Jefa de Seccion de Redes de Agua y Saneamiento Subdirectora de Mantenimiento y Servicios Urbanos
Mahaikidea Irene Irastorza Asurabarrena Erika Millan Garcia
Vocal IVAPeko ordezkaria IVAPeko ordezkaria
En representacion del IVAP En representacion del IVAP

Bosgarrena. Deialdiko plazak esleituta daukan derrigo-
rrezko hizkuntza eskakizuna (1. HE/B1) egiaztatzeko probetarako
Roberto Gonzalez de Vinaspre Gonzalo jauna, epaimahaikide ti-
tular moduan, eta Manu Arrasate Mugerza jauna, epaimahaikide
ordezko moduan, IVAPeko ordezkariak izendatzea.

Seigarrena. Ebazpen hau publikatu Gipuzkoako ALDIZKARI OFI-
zIALEAN, Udalaren iragarki-taulan eta webgunean.

Donostia, 2024ko abenduaren 4a.—Pertsonak, Ekonomia eta
Aurrekontua Kudeatzeko zinegotzi ordezkaria. (8908)

|. ERANSKINA

OFIZIALA
BIDE PUBLIKOETAKO, BALIABIDE MATERIALETAKO ETA NATURA

— Aurkeztutako pertsonen behin-behineko informazio-zerrenda:

Quinto. Para las pruebas destinadas a acreditar el perfil lin-
glistico preceptivo asignado a la plaza de la convocatoria (PL1/B1),
nombrar a Roberto Gonzalez de Vinaspre Gonzalo, como vocal ti-
tular, y a Manu Arrasate Mugerza como vocal suplente, en repre-
sentacion del IVAP.

Sexto. Publicar la presente resolucion en el BoLETIN OFICIAL
de Gipuzkoa, en el tablén de anuncios y en la pagina web del
Ayuntamiento.

San Sebastian, a 4 de diciembre de 2024.—El concejal dele-
gado de Personas, Economia y Gestiéon Presupuestaria. (8908)

ANEXO |

OFICIAL/A
VIAS PUBLICAS, RECURSOS MATERIALES Y MEDIO NATURAL

— Listado informativo provisional de personas presentadas:

NAN Abizenak eta izena Puntuak autobaremoan Alegatutako HE
DNI Apellidos y nombre Puntos autobaremo PL alegado
FAEKTHIQ** BLANCO,GOMEZ,JOSE CARLOS 100,00 2. HE/PL2 = B2
*RXB266** GALFARSORO,CORTAZAR,IMANOL 100,00 3. HE/PL3 =C1
*HRXQBTL** PLAZA,PACHECO,FRANCISCO 100,00 -
*x*%(0188** RETEGUI,COMAS, INAKI 100,00 3.HE/PL3 =C1
*F*XQB510** SANCHEZ,CID,SANTIAGO 100,00 -
FRX5115** ECHEVERRIA,LECUONA,URKO 98,30 3. HE/PL3 =C1
FHRXTI14%* ALKORTA,LERTXUNDI,JON 97,40 3. HE/PL3 =C1
*xk3819%* ZABALA,LASARTE,AITOR 92,90 2. HE/PL2 = B2
FRXGRTL** AGUADO,BECERRIL,GONZALO 69,80 2. HE/PL2 = B2
*R*XEH30** FERNANDEZ,MORENO,JOSE ANGEL 65,00 1. HE/PL1 = B1
***3383** AIZPURU,0CON,AITOR 64,37 3. HE/PL3 =C1
FEKIOTT** USABIAGA,GARRIDO,MAURO JOSE 60,50 1. HE/PL1 = B1
FRXGL26** LAZKOZ,FERNANDES,URKO 42,20 2. HE/PL2 = B2
KHRXQT24%* OSTOLAZA,0YARZABAL,IBON 40,00 4. HE/PL4 = C2
*xABH3LF* SAN EMETERIO,DEL BARRIO,ALBERTO 39,71 -
FRXGALBF* ALONSO,FERNANDEZ,ASIER 38,63 2. HE/PL2 = B2
FHRXEHILH* SAN EMETERIO,DEL BARRIO,DAVID 36,56 1. HE/PL1 =B1
FHRXGLHH** LIZARAZU,TORRES, XABIER 30,00 2. HE/PL2 = B2
***8H510** TORANZO,MAIZA,AGUSTIN JAVIER 30,00 2. HE/PL2 = B2
FHrx1B535%* ZABALEGUI,URIBE-ECHEBERRIA,MAIDER 28,23 3. HE/PL3 =C1
FRXTQOL** ZUBIRI,GAMIO,IGOR 20,80 2. HE/PL2 = B2
FHRX5648%* CANTERA,MARTINEZ,LEIRE 20,00 2. HE/PL2 = B2
FHEKADBH** JAUREGUI,PABLO 20,00 2. HE/PL2 = B2
FxXO8HL** MORALES,GARMENDIA,AITOR 20,00 1. HE/PL1 =B1
*HF*3153** ARAMENDI,ESNAL,ARITZ 18,90 3. HE/PL3 =C1
FHRXGL8L** RINCON,MORENO,IGNACIO 17,50 2. HE/PL2 = B2
FRXA4L14%* JODRA,LARAUDOGOITIA,MIREN 14,77 2. HE/PL2 = B2
*RXQBTL** PUY,SAN BAUDELIO,ROBERTO 12,10 3. HE/PL3 =C1
*HRX3253*%* EGUES,AXIER 10,00 -



IIl. ERANSKINA
OFIZIALA
BIDE PUBLIKOETAKO, BALIABIDE MATERIALETAKO ETA NATURA

— Behin-behineko informazio-zerrendatik kanpo geratzen di-
ren izengaien zerrenda:

ANEXO II
OFICIAL/A
VIAS PUBLICAS, RECURSOS MATERIALES Y MEDIO NATURAL

— Relacién de personas excluidas del listado informativo pro-
visional:

Kanpo Motivo
NAN Abizenak eta izena egoteko arrazoia DNI Apellidos y nombre de la exclusion
FHXQBDIH* ARAMENDI,BERAZA EIDER (1) FREQHIIH K ARAMENDI,BERAZA EIDER 1)
*HRXL869* * BENITO,VARONA,JOSEBA INAKI (1) FRELBBI** BENITO,VARONA,JOSEBA INAKI (1)
FHRXG2BTH* CABALLERO,DEL ARCO,INAKI (1) FHREG2HTH* CABALLERO,DEL ARCO,INAKI (1)
FRXQ451** CRUZ,BURUTARAN,MIKEL (1) FREQLHLE* CRUZ,BURUTARAN,MIKEL 1)
FHEXRTL3LF* DIAZ, AMENEDO,FRANCISCO JAVIER (1) FRETLZLE* DIAZ, AMENEDO,FRANCISCO JAVIER (1)
*xRABBE34** DOVAL,VINUALES,IBON JAVIER (1) *x*B534** DOVAL,VINUALES,IBON JAVIER (1)
FRXBH34*x* EGANA,DIEZ - PICAZO,HODEI (1) FHEBHI4H K EGANA,DIEZ - PICAZO,HODEI 1)
FHRXTHII** ENPARANTZA,ITURBE,DANIEL (1) FRETHLIFH ENPARANTZA,ITURBE,DANIEL (1)
FRABLFF FERNANDEZ,SAGARZAZU,DAVID (1) i s Pk FERNANDEZ,SAGARZAZU,DAVID (1)
FRXQOHL** GARCIA,ROZAS,NEREA (1) FXEQOHLH* GARCIA,ROZAS,NEREA 1)
FHRXG28LH* MORAL,ECHEVESTE,JAVIER (1) FHEE2BLH* MORAL,ECHEVESTE,JAVIER (1)
FRFDQAZL** MORALES,ALBA,BENAT (1) FRRQAZL** MORALES,ALBA,BENAT (1)
FRXBDDLEK OLAIZOLA,GORROCHATEGUI,JOSEBA INAKI (1) FREBDDL KK OLAIZOLA,GORROCHATEGUI,JOSEBA INAKI (1)
FHRXGTLE** ORBEGO0Z0,MARINO,MAITANE (1) FREGTLE** ORBEGO0Z0,MARINO,MAITANE (1)
***Q9309** PLAZA,ORTIZ DE GUINEA,JOSE MANUEL (2) ***XQ309** PLAZA,ORTIZ DE GUINEA,JOSE MANUEL (2)
FEXTELL** RODRIGUEZ,ALDANONDO,LARTAUN (1) FRETELL** RODRIGUEZ,ALDANONDO,LARTAUN 1)
FHRXQL69* * RUEDA,GONZALEZ,GARIKOITZ (1) FHREQLGI** RUEDA,GONZALEZ,GARIKOITZ (1)

Kanpo egoteko arrazoiak:

(1): Prozesuan parte hartzeko eskaeraren bi faseak burutu ez
izana.

(2): Merezimenduak udalaren webgunearen bidez (www.do-
nostia.eus) alegatu eta egiaztatu ez izana, «Enplegu-eskaintzak»
atalean (4.2 oinarria).

Motivos de la exclusion:

(1): No haber completado las dos fases de la solicitud de par-
ticipacion en el proceso.

(2): No haber alegado y acreditado los méritos por la pagina
web del Ayuntamiento www.donostia.eus dentro del apartado
«Ofertas de Empleo» (Base 4.2).



