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DonostiaTIK 

2026ko Enplegu Eskain tza Publikoa onar tzea 

Donostiako Udalaren erakunde autonomoa den DonostiaTIKe -
ko Artezkari tza Kon tse iluak, 2026ko otsai laren 20an egindako bil-
kuran, ondorengo erabakia hartu zuen: 

— 2026ko Enplegu Eskain tza Publikoa onar tzea, I. erans ki -
ne an jasotako langile fun tzio narioen zerrendako lanpostu hu -
tsak barnean hartuta. 

Erabaki hau behin betikoa da, eta amaiera emango dio admi-
nistrazioko bideari: Beraz, erabakia Gi puz koa ko ALDIZKARI OFIZIALEAN 
argitaratu eta hurrengo egunetik aurrera hilabete joan baino le-
hen, berraz ter tze ko erre kur tso a aurkez diezaiokezu Arterkari tza 
Kon tse iluari; edo, bestela, zuzenean Administrazioarekiko Auzie-
tako Donostiako Epaitegian, eta han jarri erre kur tso a bi hilabete 
baino lehen. Dena dela, egoki iri tzi tako beste edozein errekur tso 
aurkez daiteke. 

Donostia, 2026ko otsai laren 24a.—Itzi ar Telleria Arrieta, Do-
nostiaTIKeko idazkari teknikoa. (1286) 

DonostiaTIK 

Aprobación Oferta de Empleo Público del año 2026 

El Consejo Rector de DonostiaTIK, organismo autónomo del 
Ayuntamiento de San Sebastián, en sesión celebrada el 20 de 
febrero de 2026, ha adoptado el siguiente acuerdo: 

— Aprobar la Oferta de Empleo Público del año 2026, que in-
cluye las plazas vacantes de la plantilla del personal funcionario 
que se recoge en el anexo I. 

Este acuerdo es definitivo y pone fin a la vía administrativa 
pudiendo, a partir del día siguiente a su publicación en el BOLETÍN 
OFICIAL de Gi puz koa, interponerse contra él recurso de reposición 
ante el Consejo Rector de DonostiaTIK en el plazo de un mes, o 
impugnarse directamente, en el plazo de dos meses, ante el Juz-
gado de lo Contencioso-Administrativo de San Sebastián. Todo 
ello sin perjuicio de la interposición de cualquier otro recurso 
que se estime conveniente. 

San Sebastián, a 24 de febrero de 2026.—La secretaria téc-
nica de DonostiaTIK, Itzi ar Telleria Arrieta. (1286) 

I. ERANSKINA - ANEXO I 
 

2026 URTEKO EEP - OPE AÑO 2026 
 

SARRERA BERRIA - NUEVO INGRESO 
2026ko EPE arrunta - OEP ordinaria 2026 

 

Plazaren izendapena 
Denominación Plaza 

Plaza kop. 
N.º plazas 

Elbarritasunen bat dutenentzat 
gordetako plaza kopurua 

N.º de plazas reservadas a 
personas con discapacidad 

Derrigortasun data 
Fec. prec. 

Hizkuntza eskakizuna 
Perfil 

A1 AZPITALDEA - SUBGRUPO A1 

ADMINISTRAZIO BEREZIKO ESKALA, AZPIESKALA TEKNIKOA, GOI MAILAKO TEKNIKARI 
ESCALA ADMÓN. ESPECIAL, SUBESCALA TÉCNICA, CLASE TÉCNICOS/AS SUPERIORES/AS 

Goi Mailako Teknikaria (arlo informatikoa) 
Técnico/a Superior/a (rama informática) 1  Amaituta 

Vencida C1 

ADMINISTRAZIO OROKORRA ESKALA, AZPIESKALA OROKORRA, GOI MAILAKO TEKNIKARI 
ESCALA ADMÓN. GENERAL, SUBESCALA GENERAL, CLASE TÉCNICOS/AS SUPERIORES/AS 

C1 AZPITALDEA - SUBGRUPO C1 

ADMINISTRAZIO BEREZIKO ESKALA, AZPIESKALA TEKNIKOA, TEKNIKARI LAGUNTZAILEEN MAILA 
ESCALA ADMÓN. ESPECIAL, SUBESCALA TÉCNICA, CLASE TÉCNICOS/AS AUXILIARES 

Teknikari laguntzaileak (arlo informatikoa) 
Técnicos/as auxiliares (rama informática) 1  Amaituta 

Vencida B2 

ADMINISTRAZIO OROKORRA ESKALA, ADMINISTRARIA 
ESCALA ADMÓN. GENERAL, ADMINISTRATIVA 

Administraria 
Administrativo-a 2  Amaituta 

Vencida B2 
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49 Viernes, a 13 de marzo de 20262026ko martxoaren 13a, ostirala
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