
Mugikortasuneko Kontseilu Sektoriala –
Consejo Sectorial de Movilidad  – 

Deialdia egin duena

Convoca

Donostiako Udala

Ayuntamiento de Donostia / San Sebastián

Data, tokia eta ordua

Fecha, lugar y hora

2024ko urtarrilak 15/ 15 de enero de 2024

Udalbatza aretoa / Salón de plenos

18:00etan / A las 18:00 horas

Amaiera ordua

Hora de finalización

19:40ean/ A las 19:40

GAI ZERRRENDA:

ORDEN DEL DÍA:

Lehendakariaren  agurra  eta
legegintzaldi  honetarako  Kontseiluaren
eraketa.

1 Saludo de la  presidenta y  constitución
del consejo para esta Legislatura 

Aurkezpen erronda. 2 Ronda de presentación.

Kontseiluaren funtzionamenduari eta
antolamenduari buruzko oroigarria
(egutegia, dinamika,eginkizunak, etab.)

3 Recordatorio sobre el funcionamiento y
la organización del consejo (calendario,
dinámica, funciones, etc.)

Kontseiluko  karguak  hautatu  eta
berritzea:  lehendakariordea  eta
batzorde  iraunkorreko  bokalak,  Gizarte
Kontseiluan  parte  hartuko  duen
ordezkaria.

4 Elección y renovación de cargos del 
Consejo: vicepresidencia y vocales de la 
Comisión Permanente, Representantes 
en el Consejo Social

Herritarren Partaidetzatik, 2019-2023
Kontseilu  Sektorialen  ebaluazioa
aurkeztea.

5 Presentación de la evaluación de los 
Consejos Sectoriales 2019-2023, por 
parte de participación ciudadana.

Mugikortasunaren arloko gobernu-plana
aurkeztea.

6 Presentación del Plan de Gobierno en lo 
que respecta a la Movilidad.

Galde eskeak 7 Ruegos y Preguntas
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BILERAN PARTE HARTU DUTE:
HAN ASISTIDO A LA SESIÓN:

KONTSEILUKO 
LEHENDAKARITZA
PRESIDENCIA DEL CONSEJO

 Olatz Yarza (EAJ-PNV) 
 Lehendakaria
 Presidenta

TALDE POLITIKOEN 
ORDEZKARIAK 
REPRESENTANTES GRUPOS 
POLÍTICOS

1. Bildu

2. PP
3. PSE-EE
4. ELKARREKIN DONOSTIA

Garbiñe  Alkiza  López  de
Samaniego
Borja Corominas Fisas
Ane Oyarbide Ochoa
Victor Lasa

KONTSEILUKO BESTE 
BOKALAK
OTROS VOCALES DEL CONSEJO

1. Federación Mercantil de Gipuzkoa
2. KALAPIE Hiriko Txirrindularien 

Elkartea
3. RAC Vasco Navarro 
4. Ciudadano
5. Autoridad territorial del Transporte de 

Gipuzkoa
6. Ciudadano
7. Elkartu
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UDAL TEKNIKARIAK
PERSONAL TÉCNICO 
MUNICIPAL

Mugikortasun Ataleko zuzendaria
Directora del Área de Movilidad

 Jone Argoitia

Kontseiluaren Idazkaritza. / Secretaria del Consejo. Josefa Estrella Merino
Partaidetza / Participación, Iñaki Otamendi 

PARTAIDETZAREN 
DATUAK
DATOS DE 
PARTICIPACIÓN

11  MKSeko  pertsona  kideak  jarraian  adierazten  direnez  gain:  Mugikortasuneko
zinegotzia, Kontseiluko idazkaria, udaleko teknikari bi. 

11 vocales integrantes del CSM, además de la Presidenta y la Secretaria del Consejo, y 2
técnicos Municipales.

Guztira, udal ordezkariak salbu, 5 gizon eta  3 emakume
Exceptuando las y los representantes municipales, 5 hombres y 3 mujeres.

KONTSEILUKO 
IDAZKARITZA:
SECRETARÍA DEL 
CONSEJO:

Mugikortasunerako Zuzendaritza – Dirección de Movilidad: Urdaneta 13, 3º /  943 481380
/ mugikortasuna@donostia.eus

SAIOAREN BILAKAERA:

DESARROLLO DE LA SESIÓN:

1.  Lehendakariaren agurra  eta  legegintzaldi
honetarako Kontseiluaren eraketa.

1.  Saludo  de  la  presidenta  y  constitución  del
consejo para esta Legislatura

Olatz  Yarzak  azaltzen  du  bera  izango  dela
Kontseilu  sektorialaren  presidentea  eta  Josefa
Estrella  idazkaria,  bilkura  horrekin  kontseilu
berria eratzen dela, bokal berriekin, eta bilkura
horretan batzorde iraunkorraren kideak izendatu
behar direla. 

Olatz Yarza expone que ella va a ser la presidenta
del Consejo y que Josefa Estrella será la secretaria
del mismo. Asimismo, indica que con esta sesión se
constituye el nuevo Consejo con los nuevos vocales,
y  que  en  dicha  sesión  deben  designarse  los
miembros de la Comisión Permanente.

2. Aurkezpenak 2. Ronda de presentación.

Aukezpen buelta egiten dute kontseilu kideek:

•Elkartu elkartekoa.
• Manu González de Baragaña pertsona fisikoa 
•GGLAren ordezkari gisa.
•Javier Estebañez, pertsona fisikoa.
•EHBildu
•PSE-EE
•EAJ-EAJ
•Kalapieko kidea
•Kalapieko kidea
•PP
•RACV
•RACV

Se presentan los miembros del consejo:

• Elkartu.
• Manu González de Baragaña. como persona 

física.
•  ATTG.
• Javier Estebañez, como persona física.
• EHBildu
• PSE-EE
• PNV-EAJ
• Kalapieko kidea
• Kalapieko kidea
• PP
• RACV
• RACV
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•Gipuzkoako Merkataritza Federazioa
•Gipuzkoako Ostalaritza Enpresen Elkartea.
•Mugikortasun Zuzendaria.
• Iñaki Otamendi, Partaidetza Zerbitzuko 
Teknikaria.
• Josefa Estrella, Kontseilu Sektorialeko 
Idazkaria 

3.Kontseiluaren funtzionamenduari eta

antolamenduari buruzko oroigarria

(egutegia, dinamika,eginkizunak, etab.)

Olatz-ek  esaten  du  Kontseiluko
erregelamenduak  printzipioz  pertsona  bat
bakarra onartzen duela kontseiluan jarduteko
elkarteen  ordezkari,  eta  gaur  lehenengo
kontseilua denez aurrera egitea proposatu du
nahiz eta zenbait elkarteren aldetik bat baino
gehiago etorri; bestalde adierazten du hoteles
de  Gipuzkoako  Hotelak-en  ordezkariak  ez
direla  Kontseilu  Sektorialaren  partaide  baina
hala ere parte hartzea onartu zaie nahiz eta
gero dagokion izapidetza egin behar.

Olatz-ek adierazten du bilkura honekin eratua
geratzen  dela  Mugikortasuneko  Kontseilu
Sektoriala eta era berean, Batzorde Iraunkorra
eratu  behar  dela.  Iñaki  Otamendiri  hitza
ematen  dio  Kontseilu  Sektorialaren
funtzionamendua adierazteko.

Iñaki  Otamendik  azaltzen  du,  Partaidetza
Atalak Udaleko 7 kontseiluen koordinazioaren
ardura  duela,  eta  helburu  duela  koherentzia
bermatzea. Kontseiluek araudi berdina dutela
adierazten  du,  nahiz  eta  helburuak  eta
funtzioak  aldatu  Kontseilu  batetik  bestera,
tratatzen duten tematikaren arabera.

Mugikortasun  Kontseilua  2000.  urtean  osatu
zela  adierazten  du,  eta  Toki  Erakundeen
legeak  eta  Udal  partaidetza  araudietan  ere
arautzen da. Dena den aipatzen du Kontseilu
sektorialak  ez  direla  partaidetzarako  gune
bakarra.  Adierazten  du  Mugikortasunak
partaidetza  jarduerak  gauzatzen  dituela
hemengo  kide  diren  batzuekin  eta  baita
auzoetan  ere  baina  Kontseilu  Sektorialek
daukaten  berezitasuna  iraunkortasuna  dela,
gaiei  jarraipen  bat  egiteko  aukera  ematen
dutelako.

Azaltzen  du  kontseilu  Sektorialak  Ordezkari

• Federación Mercantil de Gipuzkoa
• Asociación de Empresas Hosteleras de 

Gipuzkoa.
• Mugikortasun Zuzendaria.
• Partaidetza Zerbitzuko Teknikaria.
• Kontseilu Sektorialeko Idazkaria.

3.  Recordatorio  sobre el  funcionamiento y  la
organización  del  consejo  (calendario,
dinámica, funciones, etc.)

Olatz  dice  que  en  principio  el  Reglamento  del
Consejo  admite  a  una  sola  persona  en
representación de las asociaciones en el Consejo,
como es el  primer Consejo hoy propone que se
siga adelante a pesar de la concurrencia de más
de un representante; por otra parte, señala que los
representantes  de  la   hoteles  de  Gipuzkoa  no
forman parte del Consejo Sectorial, si bien se les
ha  admitido   participar  aunque  luego  se  deba
hacer la tramitación correspondiente.

Olatz  señala  que  con  esta  sesión  queda
constituido el Consejo Sectorial de Movilidad y que
se debe constituir la Comisión Permanente, dando
la palabra a Iñaki Otamendi para que exprese el
funcionamiento del Consejo Sectorial.

Iñaki  Otamendi  explica  que  el  departamento  de
Participación es responsable de la coordinación de
los 7 consejos municipales y que su objetivo es
garantizar la coherencia. Señala que los Consejos
tienen la misma normativa, aunque sus objetivos y
funciones varían de un Consejo a otro en función
de la temática que tratan.

Señala que el Consejo de Movilidad se constituyó
en el año 2000 y que la Ley de Entidades Locales
y la Participación Municipal también se prevén en
los  Reglamentos.  No  obstante,  señala  que  los
Consejos sectoriales no son el único espacio de
participación.  Señala  que  la  Movilidad  realiza
actividades  participativas  con  algunos  miembros
de  aquí  y  también  en  los  barrios,  pero  que  la
singularidad  de  los  Consejos  Sectoriales  es  la
sostenibilidad,  porque  permiten  hacer  un
seguimiento de los temas.

Explica que el Consejo Sectorial está compuesto
por representantes políticos, asociaciones que han
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politikoek,  Udal  elkarte  erregistroan  izena
eman   eta  parte  hartu  nahi  izan  duten
elkarteek, ospe bereziko entitateek eta herritar
norbanakoek  osatzen  dituztela.  Era  berean
zehazten  du  herritar  norbanakoen  artean
gehienez  bi  gizon  eta  bi  emakume  izan
daitezkeela.  Mugikortasuneko  Kontseiluan  bi
gizon aurkeztu direla eta kontseiluko partaide
izendatu direla esaten du.

Kontseiluek egitura hori izateak izaera berezia
ematen diela  dio,  sektore  ezberdinak biltzen
direlako  hain  zuzen,  aberastasun  hori
interesgarritzat jotzen du.

Azaltzen du ere gaitegia batzorde iraunkorrak
aztertu  behar  duela  eta  gero  lehendakariak
proposatzen duela.

Esaten du ere aktak Partaidetzako web orrian
gordetzen  direla  eta  kontseilu  kideen
aldaketarekin  ez  dutela  formula  juridiko  bat
topatu aurreko akta kide berriek onartu ahal
izateko.  Era  berean  azaltzen  du  ez  dela
jasotzen bakoitzak zer  esan duen baizik  eta
orokorrean aztertutakoa.

Bestalde  adierazten  du  bilkuren  egutegia
lehendakariaren proposamena dela, beti  ere,
aldez  aurretik  batzorde  iraunkorrean  aztertu
eta gero.

Olatzek dio printzipioz asmoa dela apirilaren
bueltan  kontseilu  sektorial  bat  egitea  eta
urteko  hirugarrena  irailean.  Aldi  berean
adierazten  du  beharra  baldin  badute
Mugikortasuneko Plana  aztertzeko edo beste
gairen  bat  aztertzeko  bilera  gehiago  egiteko
aukera ere badagoela.

querido inscribirse y participar  en el  Registro de
asociaciones  municipales,  entidades  de
reconocido  prestigio  y  ciudadanos  individuales.
Asimismo,  determina que el  número máximo de
ciudadanos  individuales  será  de  dos  hombres  y
dos mujeres. Dice que en el Consejo de Movilidad
se  han  presentado  dos  hombres  y  han  sido
nombrados miembros del Consejo.

Considera que la existencia de esta estructura por
parte de los Consejos les da un carácter especial,
precisamente  por  la  confluencia  de  sectores
diferentes, por lo que considera interesante esta
riqueza.

También explica que los temas a tratar deben ser
estudiados  por  la  Comisión  Permanente  y  que
luego lo propone la presidenta.

También explica que las actas se guardan en la
página  web  de  Partaidetza  y  que  con  la
modificación de los miembros del Consejo no han
encontrado una fórmula jurídica para que el acta
anterior  pueda  ser  aprobada  por  los  nuevos
miembros. También explica que no se recoge lo
que ha dicho cada uno, sino lo analizado en su
conjunto.

Por  otra  parte,  señala  que  el  calendario  de
sesiones  es  a  propuesta  del  Presidente,  previa
deliberación en la Comisión Permanente.

Olatz dice que en principio la intención es celebrar
un Consejo Sectorial el próximo mes de abril y el
tercero del año en septiembre. Al mismo tiempo,
señala la posibilidad de realizar nuevas reuniones
para  el  estudio  del  Plan  de  Movilidad  u  otros
temas que lo requieran.

4.  Kontseiluko  karguak  hautatu  eta
berritzea:  lehendakariordea  eta  batzorde
iraunkorreko bokalak,  Gizarte Kontseiluan
parte hartuko duen ordezkaria.

RACVNren  ordezkariak  Mugikortasunaren
Kontseilu  Sektorialeko  kideen  izendapenei
buruz galdetu du, eta Iñaki Otamendik azaldu
du  organo  horietan  erakundearen  ordezkari
titular  bat  eta  ordezko  bat  izendatu  behar

4. Elección y renovación de cargos del Consejo:
vicepresidencia  y  vocales  de  la  Comisión
Permanente,  Representantes  en  el  Consejo
Social.

El  representante  del  RACVN  pregunta  sobre  los
nombramientos  de  los  miembros  del  Consejo
Sectorial de Movilidad e Iñaki Otamendi explica que
en  estos  órganos  hay  que  nombrar  una  persona
titular representante de la entidad y un sustituto. 
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direla.

Era berean esaten du, dinamika bat sortzeko
bozketak  egiteko  etab...  beharrezkoa  irizten
duela bilera guztietara pertsona bera etortzea.

Manu González Jaunak esan du ez dela akta
argitaratu eta ez dagoela udalaren webgunean
jarrita,  eta  ez  duela  eragozpenik  ikusten
Kontseilu Sektorial berrian onartzeko sartzeko,
ia  kide  guztiak  berak  baitira.  Azken  bilera
2019ko  azaroan  egin  zela  adierazi  du.  Eta,
bestalde,  2020an  Oinezkoen  eta
Zirkulazioaren  Ordenantzaren  proposamen
bat  planteatu  zela  eta  horri  buruzko
informaziorik ere ez dugula.

Kontseilu  Sektorialeko  idazkariak  jakinarazi
dio egindako azken bilera 2021eko apirilaren
26an  izan  zela,  eta  aktaren  onarpena  gai-
zerrendan  ez  sartzearen  arrazoia  dela  gaur
egun  Kontseilu  Sektoriala  osatzen  duten
kideak  ez  direla  aurreko  legegintzaldiko
Kontseilu  Sektoriala  osatzen  zuten  kide
berberak,  eta,  beraz,  ez  dela  egokitzat  jo,
irizpide  juridiko  hoberik  ezean,  akta  hori
onartzea,  parte  hartu  zuten  pertsonetako
batzuk jada ez baitira Kontseiluko kide. Hala,
23 kide izatetik 16 izatera igaro da, saioaren
helburu  nagusia  Kontseilu  Sektorial  berria
eratzea baita.

Iñaki  Otamendik  adierazten  du  Kontseiluko
karguak direla alde batetik Lehendakari ordea
eta bestaldetik batzorde iraunkorreko kideak.
Esaten  du  Lehendakari  ordea,  Donostiako
Elkarte  Erregistroan  dagoen  elkarte  batekoa
izan behar  duela.  Jarraian  azaltzen du bere
funtzioak direla batetik lehendakariaren ordez
jardutea, eta beste batzuk adibidez, lantaldeak
sortuz  gero,  lantaldeak  gidatzea,  eta  baita
hiriko  gizarte  kontseiluan  Mugikortasuneko
Kontseilu Sektorialaren ordezkari gisa egotea,
eta  era  berean  Ingurumen  Kontseilutik  eta
baita  Mugikortasun  Kontseilutik  pertsona  bat
egon behar  duela  planeamendu kontseiluan,
eta pertsona hori lehen lehendakari ordea dela
ere. 

Hori  guztia  azalduta,  lehendakari  ordearen
kargua  eskeintzen  du  Donostiako  Elkarte
Erregistroan dagoen elkarteen ordezkariei.

Asimismo dice que para crear una dinámica, votar,
etc.,  es necesario que venga la misma persona a
todas las sesiones.

Por parte de D. Manu González se comenta que no
se ha publicado el acta y no está colgada en la web
municipal y que no ve el inconveniente en que se
incluya  para  su  aprobación  en  el  nuevo  Consejo
Sectorial  puesto que casi  todos los miembros son
los  mismos.  Indica  que  la  última  reunión  fue  en
noviembre de 2019.  Y que por otra parte,  que en
2020 se planteó una propuesta de la Ordenanza de
Peatones  y  Circulación  y  que  tampoco  tenemos
información de eso.

Por parte de la Secretaria del Consejo Sectorial se le
comunica que la última sesión celebrada fue el 26
de abril de 2021, y que el motivo de no incluir en el
orden  del  día  la  aprobación  del  acta  es  que  los
miembros  que  actualmente  configuran  el  Consejo
Sectorial no son los mismos que los que constituían
el Consejo Sectorial de la anterior legislatura por lo
que  no  se  ha  considerado  apropiado,  a  falta  de
mejor  criterio  jurídico,  someter  a aprobación dicho
acta,  ya  que  algunas  de  las  personas  que
intervinieron ya no forman parte del Consejo, así se
ha  pasado  de  23  miembros  a  16,  puesto  que  el
objetivo principal de la sesión es la constitución del
nuevo Consejo Sectorial.

Iñaki Otamendi señala que los cargos del Consejo
son  por  un  lado  el  Vicepresidente  y  por  otro  los
miembros de la Comisión Permanente. Dice que la
persona  que  ostenta  la  vicepresidencia  debe
pertenecer a una asociación existente en el Registro
de Asociaciones de San Sebastián. A continuación
se explica que sus funciones son la de sustituir a la
presidenta  y,  por  ejemplo,  liderar  los  grupos  de
trabajo en caso de creación de grupos de trabajo,
así como estar en representación del Consejo Social
Sectorial  de Movilidad en el  Consejo  Social  de la
ciudad,  debiendo  estar  presente  al  Consejo  de
Planeamiento  una  persona  desde  el  Consejo  de
Medio  Ambiente  y  también  desde  el  Consejo  de
Movilidad,  que  también  deberá  ser  la  primera
vicepresidenta.

Expuesto lo anterior, propone a los representantes
de  las  asociaciones  inscritas  en  el  Registro  de
Asociaciones  de  San  Sebastián  el  cargo  de
Vicepresidente.
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Idazkariak adierazten du kontseilu kide diren
herri  entitateak  direla  Elkartu,  Kalapie,
Federación  Mercantil  de  Gipuzkoa,  RACVN
eta Vallina Grupo (azken hauek ez direla etorri
jartzen du agerian).

Bere  burua  kalapie  elkartearen  ordezkaria
aurkezten  du  eta  bozketa  egin  eta  gero
Kalapie entitatearen ordezkaria izendatzen da
lehendakari orde, Julen Izagirre.

Julenek  galdetzen  du  ea  beti  berak  etorri
behar  duen  eta  Idazkariak  erantzuten  dio
kalapie  dela  lehendakari  ordetza  duena  eta
bera etorri behar duela Kalapie-ren ordezkaria
den  heinean,  eta  era  berean  kalapie-ren
ordezkariaren ordezkoa ere etor daitekeela.

Iñaki Otamendik dio Batzorde Iraunkorrerako
gehienez ere 5 bokal izendatu behar direla eta
horien  erdia  elkarteen  erroldan  inskribatuta
daudenen  elkarteen  ordezkariak  izan  behar
direla. Eta bokal karguak eskeintzen ditu bai
herritarren elkarteei  bai gizarte-ospe berezia
duten pertsona edo entitateei.

Idazkariak azaltzen du organu horren funtzio
nagusienak  direla  egutegia  eta  gaiak
jorratzea. 

Elkartu eta ATTG-ak aurkezten dute beraien
burua Batzorde Iraunkorreko bokalak izateko.
Bozketa  egin  eta  gero  bai  Elkartu  eta  bai
ATTGren  ordezkariak  izendatzen  dira
batzorde iraunkorreko bokal.

Bestalde,  Iñaki  Otamendik  azaltzen  du
partaidetza zerbitzuak legegintza bakoitzaren
hasieran irekitzen duela elkarte edo entitateek
parte  hartzeko  izen  emate  prozesua.  Eta
esaten du Mugikortasun kontseiluaren kasuan
parte  hartzea  eskatu  dutela  Hoteles  de
Gipuzkoa-k  eta  Ibon  Arbaiza  Molina
norbanakoak. 

Iñaki  Otamendik  adierazten  du
Erregistratutako  herritar  entitateek  nahikoa
dutela  eskaera  egitearekin  kontseilu-kide
bihurtzeko eta aldiz ospe bereziko entitateen

La  secretaria  informa  que  las  entidades  públicas
miembros  del  Consejo  son  Elkartu,  Kalapie,
Federación Mercantil de Gipuzkoa, RACVN y Vallina
Grupo (que pone de manifiesto que no han acudido).

Julen Izagirre se presenta como representante de la
asociación Kalapie y tras la votación se le designa
como Vicepresidente.

Julen  pregunta  si  siempre  tiene  que  venir  él  y  la
secretaria le responde que tiene que venir él como
representante de Kalapie, y también puede venir el
suplente del representante de Kalapie.

Iñaki  Otamendi  señala  que  para  la  Comisión
Permanente  hay  que  nombrar  un  máximo  de  5
vocales,  de  los  cuales  la  mitad  deben  ser
representantes  de  las  asociaciones  inscritas  en  el
Registro  de  Asociaciones.  Y  ofrece  los  cargos  de
vocales  tanto  a  entidades  ciudadanas  como  a
entidades de reconocido prestigio social.

La Secretaria explica que las funciones principales
de este órgano son el calendario y el tratamiento de
los asuntos.

ElKARTU Y la ATTG se presentan como vocales de
la  Comisión  Permanente.  Una  vez  realizada  la
votación,  se  procede  al  nombramiento  de  los
representantes  tanto  de  Elkartu  como  de  ATTG
como vocales de la Comisión Permanente.

Por su parte, Iñaki Otamendi explica que el servicio
de participación abre el proceso de inscripción para
la participación de asociaciones o entidades al inicio
de  cada  legislatura.  Y  dice  que  en  el  caso  del
Consejo de Movilidad han pedido participar Hoteles
de Gipuzkoa y Ibon Arbaiza Molina.

Iñaki  Otamendi  señala  que  para  las  entidades
ciudadanas registradas es suficiente con  solicitar su
incorporación al Consejo y que, por el contrario, en
el caso de las entidades de reconocido prestigio, hay
que  seguir  otro  procedimiento.  En  ambos  casos,
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kasuan,  beste  prozedura  bat  jarraitu  behar
dela.  Aipatu  bi  kasuetan,  ospe  bereziko
pertsonak  diren  egiaztatu  behar  dela
adierazten  du  eta  aldeko  txostena  egin  eta
gero  hurrengo  bilkuran  bozketa  egitea
dagokiola esaten du.

señala  que  hay  que  comprobar  si  se  trata  de
personas  de  reconocido  prestigio  y  que,  previo
informe  favorable,  le  corresponde  votar  en  la
siguiente sesión.

5.  Herritarren  Partaidetzatik,  2019-2023
Kontseilu  Sektorialen  ebaluazioa
aurkeztea.

5. Presentación de la evaluación de los Consejos
Sectoriales 2019-2023, por parte de participación
ciudadana.

Iñaki  Otamendik  adierazten  du  partaidetza
ataletik  Emun  enpresari  eskatu  zitzaiola
kontseilu  sektorialez  osasutako  partaidetza
sistemari  buruz  ebaluaketa  bat  egitea,
hobekuntza aukerak ikusteko asmoz.

Kontseiluak 7 direla adierazten du. Aldagai bat
dela bilera kopurua dio, eta esan bezala urtean
3  bilera  egin  behar  direla  adierazten  du.
Lankidetza  eta  berdintasun  kontseiluek  bete
dute  bilkura  kopuru  hori,  baita  Oroimen
historikoko Kontseiluak ere baina kontuan hartu
beharra  dago 2020an pandemia izan zela  eta
hor  geldialdi  bat  gertatu  zela  kasu  batzuetan
online bilerak egin izan baziren ere.  Ondoren,
adierazten  du  ikusten  dela  2021ean
berreskuratzen direla bilkurak baina orokorrean
legealdi horretan bilkura kopurua jaitsi dela ikusi
daitekeela nahiz eta kausa bakarra pandemia ez
izan.

Asistentzia  datuari  dagokionez,  esaten  du
ikusten dela partaidetza organu hauetan ez dela
oso haundia, %65ekoa dela batazbestekoa. Eta
batzuk  partaidetza  altuagoa  dutela  adierazten
du baina beste asko ez dira %50era ailegatzen.
Honetan  ere  faktore  eraginkorra  izan  dela
pandemia adierazten du. Era berean zehazten
du egutegi bat zehaztuta daukaten kontseiluek
asistentzia datu hobeagoak dauzkatela. 

Bestalde,  azaltzen  du  zenbait  elkartek  izena
ematen dutela kontseiluan parte hartzeko baina
gero  ez  direla  etortzen,  askotan  lehen  saiora
etortzen  direla  eta  ez  direla  berriro  azaltzen
esaten  du.  Hori  gertatzearen  kausak  aztertu
behar direla dio.

Genero  ikuspegitik  esaten  du  kontseilu
batzuetan  partehartze  orekatua  dagoela  gizon
eta emakumeen artean eta aldiz Mugikortasun,
Ingurumen  eta  memoria  historikoan  oso
maskulinizatutako kontseiluak direla esaten du.
Partaidetzatik  entitateekin  batera  genero
ikuspegia  landu  beharko  litzatekeela  dio

Iñaki  Otamendi  señala  que  desde  el  área  de
participación  se  solicitó  a  la  empresa  Emun  una
evaluación  del  sistema  de  participación  integrado
por  los  consejos sectoriales,  con el  fin  de ver  las
posibilidades de mejora.

Señala que los Consejos son siete. Dice que es una
variable el número de reuniones y que como se ha
dicho  hay  que  hacer  tres  reuniones  al  año.  Este
número  de  sesiones  ha  sido  cubierto  por  los
Consejos de Cooperación e Igualdad, así como por
el Consejo de memoria histórica, pero hay que tener
en cuenta que en 2020 se produjo la pandemia y ahí
se  produjo  un  estancamiento  aunque  en  algunos
casos  se  mantuvieron  reuniones  online.  A
continuación,  indica  que  se  ve  que  en  2021  se
recuperan  las  sesiones,  pero  que  en  general  se
puede  ver  que  el  número  de  sesiones  en  esta
legislatura ha descendido, aunque la única causa no
sea la pandemia.

En cuanto al dato de asistencia, dice que se observa
que en estos órganos de participación no es muy
grande, que la media es del 65%. Y algunos dicen
tener una participación más alta pero otros muchos
no  llegan  al  50%.  También  en  esto  indica  que  la
pandemia  ha  sido  un  factor  decisivo.  Asimismo,
determina  que  aquellos  consejos  que  tienen
establecido un calendario tienen mejores datos de
asistencia.

Por otra parte, explica que algunas asociaciones se
apuntan  a  participar  en  el  consejo  pero  luego  no
vienen o  vienen a la primera sesión y no vuelven.
Dice que hay que analizar las causas de que esto
ocurra.

Desde  la  perspectiva  de  género  señala  que  en
algunos consejos hay una participación equilibrada
entre hombres y mujeres y en cambio son consejos
muy  masculinizados  los  de  Movilidad,  Medio
Ambiente y Memoria Histórica. Señala que desde la
participación se debería trabajar con las entidades la
perspectiva de género a la hora de nombrar a las
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ordezkariak izendatzeko garaian.

Bukatzeko  azaltzen  ditu  partaidetzatik  ikusten
dituzten  gakoak  hurrengo  legealdian
aurrerapausuak emateko: planifikazio bat egon
behar duela dio,  gaiak zehaztuz,  aurrekontuak
nola landu adostuz etb... horrek jarraikortasuna
ziurtatzen  duelako.  Bestalde  erregelamenduak
zehazten dituen bilkura kopurua bete behar dela
dio,  horrek  ere  parte  hartzea  motibatzen
duelako.

Bestalde  esaten  du  Elkarteen  balorazioetan
ikusten  dela  udal  organu  hauek  batez  ere
informaziorako  organu  bezala  ikusten  direla
gehienbat  nahiz  eta  erregelamenduan
elkarrizketarako, elkar ezagutzeko, partekatzeko
organuak direla arautzen den esaten du ikusten
dela  azken  helburu  horiek  ez  direla  betetzen.
Orduan  planteatzen  du  partaidetzaren  aldetik
asmoa izango litzatekeela hori hobetzea.

personas representantes.

Termina  su  exposición  explicando  las  claves  que
desde la participación ven para dar pasos a lo largo
de  la  próxima  legislatura:  la  necesidad  de  una
planificación,  concretando  los  temas,  acordando
cómo  trabajar  los  presupuestos...  porque  eso
asegura la continuidad. Por otra parte, dice que hay
que cumplir con el número de sesiones que marca el
reglamento, lo que también motiva la participación.

Por otra parte, señala que en las valoraciones de las
Asociaciones  se  observa  que  estos  órganos
municipales se ven mayoritariamente como órganos
de información, si bien en el reglamento  establece
que son órganos de diálogo,  conocimiento  mutuo,
puesta  en  común,  se  observa  que  estos  últimos
objetivos no se cumplen.  Plantea entonces que el
objetivo de  participación sería su mejora.

PPko  ordezkariak  adierazi  du  agian  parte-
hartzeari buruzko datuak ez direla hain onak,
19:00ak  direlako  eta  ez  direlako
mugikortasunari  buruzko  gaiak  jorratu,
azalpenekin  gehiegi  luzatzen  garelako,  eta
agian  gai  batzuk  kontseilutik  kanpo  azter
litezkeela,  dagokien  dokumentazioarekin,
Kontseiluan  zehatz-mehatz  jorratu  gabe.

Presidenteak  erantzun  dio  ados  dagoela
harekin, baina legegintzaldiko lehen kontseilu
sektoriala denez, organoak eta abar eratzetik
nahitaez  igaro  behar  dena,  eta  luzatu  egin
dela. Gai-zerrendako azken puntua (Gobernu
Plana, mugikortasunari dagokionez) hurrengo
kontseilu  baterako  atzeratzeko  aukera
planteatu du.

Manu  González  jaunak,  PPren  ordezkariak
planteatutakoaren  harira,  adierazi  du
erregelamenduaren  18.  artikuluak  adierazten
duela  bilkura  bakoitzari  dagokion
dokumentazioa  osoko  bilkurako  kideei  eman
beharko zaiela.

Presidenteak barkamena eskatu du Kontseilua
luzatu  egin  delako,  eta  Mugikortasuneko
zuzendariari  eskatu  dio  azken  puntua  ordu
laurden  batean  aurkezteko,  ideia  orokorrak
behintzat. 

Por parte del representante del PP se apunta que tal
vez  los  datos  de  participación  son  tan  poco
favorables  porque  ya  son  las  19:00  y  no  se  han
tratado temas de movilidad, porque nos alargamos
demasiado  con  las  explicaciones  y  que  tal  vez
algunos temas podrían tratarse estudiándose fuera
del  consejo con la correspondiente documentación
sin abordarlos exhaustivamente en el Consejo.

La presidenta le contesta que está de acuerdo con
él, pero que al tratarse del primer consejo sectorial
de la legislatura necesariamente hay que pasar por
la  constitución  de  los  órganos  etc...  y  que  se  ha
alargado.  Plantea  la  posibilidad  de  posponer  el
último punto de orden del día (Plan de Gobierno en
lo  que  respecta  a  la  Movilidad)  para  un  próximo
Consejo.

D. Manu González indica, al hilo de lo planteado por
el  representante  del  PP,  que  el  artículo  18  del
reglamento  indica  que  la  documentación
correspondiente a cada sesión deberá entregarse a
las personas integrantes del pleno.

Por parte de la Presidencia se piden disculpas por
haberse  alargado  el  Consejo  y  le  solicita  a  la
Directora de Movilidad que presente el último punto
en un cuarto de hora, al menos las ideas generales.

6.  Mugikortasunaren  arloko  gobernu-plana 6. Presentación del Plan de Gobierno en lo que 
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aurkeztea. respecta a la Movilidad.

Mugikortasuneko  zuzendariak  adierazten  du
HMJP-a  (Hiri  Mugikortasun  Jasangarriaren
Plana)  2023ko  abenduaren  26an  onartu  berri
dela,  2008an onartutakoa ordezten duena, eta
azaltzen du onartutako legeriak behartzen duela
HMJP-ean txertatzera Isuri Gutxiko Eremua.

Esaten du era berean orain partaidetza prozesu
berri  bat  irekiko  dela  eta  Kontseiluko  kideak
gonbidatzen  ditu  parte  hartzera  HMJP-ari
buruzko  aurkezpenetara.  Eta  azaltzen  du  ere
tailer  txiki  batzuk  antolatuko  direla  HMJP-a
lantzeko  eta  baita  generoaren  ikuspegitik  ere
landuko dela.

Bestalde  zehaztu  du,  HMJP-a  onartu  dela
esaten dugunean behin behineko onarpena egin
dela  eta  partaidetza  prozesu  horretan
ekarpenak  egiteko  aukera  egongo  dela,  eta
bestalde  ere  esaten  du  45  egunetan
jendaurrean egongo dela alegazioak egiteko eta
ondoren etorriko dela behin betiko onarpena.

HMJP-ak  zenbait  atal  dituela  dio:  diagnostiko
bat,  ekintza  plan  bat  etb...  eta  saiatuko  dela
HMJP-aren 5 lerroak azaltzen.

La directora de Movilidad señala que el PMUS (Plan
de  Movilidad  Urbana  Sostenible)  acaba  de
aprobarse el 26 de diciembre de 2023 que sustituye
al  aprobado  en  2008  y  explica  que  la  legislación
aprobada  obliga  a  incluir  la  Zona  de  Bajas
Emisiones  en  el  PMUS.

También  dice  que  ahora  se  va  a  abrir  un  nuevo
proceso de participación e invita a los miembros del
Consejo  a  participar  en  presentaciones  sobre  el
PMUS. Y también explica que se van a organizar
unos  pequeños  talleres  para  trabajar  el  PMUS  y
también  desde  la  perspectiva  de  género.

Por  otra  parte,  puntualiza  que  el  PMUS  se  ha
aprobado  inicialmente  y  que  en  este  proceso  de
participación se podrán realizar aportaciones, y por
otra parte, que durante 45 días estará expuesto al
público  para  alegaciones  y  posterior  aprobación
definitiva.

Dice  que  el  PMUS  tiene  varios  apartados:  un
diagnóstico, un plan de acción, etc. y que intentará
explicar las 5 líneas del PMUS. 

Adierazi  du  aurreko  legegintzaldian  eskola-
mugikortasunerako plan bat diseinatu zela eta
ikastetxeekin  lanean  jarraituko  dela.

Esan du,  halaber,  oinezkoen eta  dibertsitate
funtzionala  duten  pertsonen  mugikortasuna
hobetzeko estrategia bat diseinatu nahi dela.

Oinezkoentzako  guneei  dagokienez,  Artzain
Ona,  Zaragoza  plaza  eta  Xabier  Zubiri
birgaitzea  eta  Gipuzkoako  plazaren  ingurua
aurreikusi  direla  adierazi  du.  Horretarako,
Aldundiarekin  lan  egin  beharko  dela  dio,
Lurraldebusen geltokiak zehazteko, Legazpiko
ardatza, Gipuzkoa plaza, Garibay eta Idiakez
kaleak  eta  Ramón  y  Cajal  kalea.

Garraio  publikoa  sustatzeko  bigarren  ildoari
dagokionez, honako jarduketa hauek adierazi
ditu:  topoaren  saihesbidea  martxan  jartzea;
horretarako,  plan  estrategiko  bat  diseinatu
beharko  dela  dio,  dbusarekin  eta
lurraldebusarekin, eta beste helburuetako bat
taxi-zerbitzua hobetzea izango dela.

Hiri-inguruneei  buruzko  hirugarren  lerroari
dagokionez, honako jarduketa hauek adierazi
ditu:  Easo  trenbide-hondartza  aprobetxatzea

Indica que en la legislatura anterior se diseñó un plan
de la movilidad escolar y que se seguirá trabajando
con los colegios.

Dice que también se pretende diseñar una estrategia
para la mejora de la movilidad peatonal  y  la de las
personas con diversidad funcional.

En  cuanto  a  las  peatonalizaciones  señala  que  está
prevista la del Buen Pastor, la rehabilitación de Plaza
Zaragoza y Xabier  Zubiri,  el  entorno de la plaza de
Gipuzkoa  para  lo  que  habrá  que  trabajar  con
Diputación,  para  establecer  las  paradas  de
Lurraldebus, el eje Legazpi plaza Gipuzkoa, las calles
Garibay e Idiakez y la calle Ramón y Cajal.

En  cuanto  a  la  segunda  línea  de  incentivación  del
transporte público indica las siguientes actuaciones: la
entrada  en  funcionamiento  de  la  variante  del  topo,
para ello habrá que diseñar un plan estratégico con
dbus y también con lurraldebus y otro de los objetivos
será la mejora del servicio de taxi.

En cuanto  a  la  tercera línea relativa  a  los  entornos
urbanos señala las siguientes actuaciones: aprovechar
la  playa  de  vías  Easo  cuando  se  diseñe  desde
urbanismo, la reordenación de los entornos urbanos
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hirigintzatik diseinatzen denean, Aita Donostia
plaza, Satrústegi etorbidea eta Reina Regente
hiri-inguruneak  berrantolatzea,  iparraldeko
espaloia handituz. Ategorrietarako proiektu bat
ere  badagoela  adierazi  du,  eta  Easo kalean
trafikoa baretzeari helduko zaiola ere adierazi
du.

Mugikortasuna  eraldatzeko  trafiko-eskaria
kudeatzeari  buruzko  4.  ildoari  dagokionez,
honako  jarduketa  hauek  zerrendatzen  ditu:
adierazi du araudiak emisio txikiko eremu bat
ezartzera  eta  HMJPan  sartzera  behartzen
gaituela,  beste  neurri  batzuen  artean.

HMJParen  azken  lan-ildoari  dagokionez,
adierazten  da  aparkalekurako  espazioa
optimizatu  nahi  dela,  eta  horretarako  hiri
osoko lur gaineko aparkalekua aztertuko dela.
Lurpeko  aparkalekuekin  ere  lan  egingo  dela
adierazi  du,  beste  ibilgailu  mota  batzuk
sartzeko,  Cervantesen  eta  Katalunia  plazan
bizikletentzat  egin  zen  bezala.  Adierazi  du
disuasio-aparkalekuak  eta  karga-puntuak
lantzen jarraituko dela.

Kontseiluko  kideak  aurkezpenera  gobidatzen
ditu.  Aurkezpenean,  PMUSeko  edukien
xehetasun  gehiago  izango  dituzte.

Presidenteak adierazi du PPren ordezkariaren
proposamena  jasotzen  duela  eta  Kontseilu
Sektorialeko  kideei  jakinarazi  die  Hiri
Mugikortasun  Jasangarriaren  Plana  eskura
dutela,  udalaren  webgunean  xehetasunez
azter  dezaten.  Adierazi  du  HMJPa  hiriko
mugikortasunaren  diagnostiko  garrantzitsu
batetik  abiatzen  dela,  eta  horretarako  datu
asko  jaso  direla,  eta  horretan  oinarrituta
planteatu  direla  HMJParen  jarduketa-ildoak.
Adierazi  du,  abian  jartzen  den  parte-hartze
prozesuaren  barruan,  irekita  daudela
proposamenak  entzuteko  eta  planteatzen
diren  eta  proposamena  hobetzen  duten
ekarpenak  sartzeko.  Era  berean,  gogorarazi
du  Isuri  Gutxiei  buruzko  Ordenantza
onartzearekin  batera  beste  partaidetza-
prozesu  bat  irekiko  dela  IGEa  tratatzeko.

Manu  González  jaunak  adierazi  du  oso
interesgarria  iruditzen  zaiola  eta  aurreko
HMJPan helburuak definitzen eta diagnostikoa
egiten parte hartu zela, eta orain, prozesuaren
une honetan, helburuak berrikusi ahal izango

plaza  Aita  Donostia,  avenida  Satrústegui  y  Reina
Regente ampliando la acera de la parte norte. Indica
que  también  hay  un  proyecto  para  Ategorrieta,  y
también señala que se abordará el calmado de tráfico
en la calle Easo.

Con  respecto  a  la  línea  4ª  sobre  la  gestión  de  la
demanda  de  tráfico  para  transformar  la  movilidad
relaciona  las  siguientes  actuaciones:  señala  que  la
normativa nos obliga a implantar una Zona de Bajas
Emisiones  y  a  incluirlo  en  el  PMUS  entre  otras
medidas.

En lo que se refiere a la última línea de trabajo del
PMUS se indica que se pretende la optimización del
espacio dedicado al  aparcamiento,  de forma que se
estudiará  el  aparcamiento  en  superficie  de  toda  la
ciudad.  Señala  que  se  trabajará  también  con  las
plazas de aparcamiento subterráneo para incluir otro
tipo de vehículos como se hizo en Cervantes y Plaza
Cataluña  para  las  bicicletas.  Indica  que  se  seguirá
trabajando sobre los aparcamientos disuasorios y los
puntos de recarga.

Les  invita  a  los  integrantes  a  la  presentación  de
PMUS,  en  la  que  tendrán  mayor  detalle  de  los
contenidos de éste.

La  Presidenta  indica  que  recoge  la  propuesta  del
representante del PP y comunica a los miembros del
Consejo Sectorial que tienen a su disposición el Plan
de  Movilidad  Urbana  Sostenible  para  su  estudio
detallado en la web municipal. Señala que el PMUS
parte de un importante diagnóstico de la movilidad en
la ciudad, para el que se han recogido muchos datos y
es en base a ello que se han planteado las líneas de
actuación del PMUS. Indica que, dentro del proceso
de  participación  que  se  abre,  están  abiertos  a
escuchar propuestas y a incluir aquellas aportaciones
que  se  planteen  y  que  mejoren  la  propuesta.
Recuerda  asímismo,  que  con  la  aprobación  de  la
Ordenanza de Bajas Emisiones también se abrirá otro
proceso de participación en el que tratar la ZBE.

D.  Manu  González  indica  que  le  parece  muy
interesante y que en el PMUS anterior se participó en
la definición de los objetivos y  en la  realización del
diagnóstico y plantea si ahora, en este momento del
proceso,  van  a  poder  revisarse  los  objetivos  y
participar en el diseño del Plan.

11



diren eta Planaren diseinuan parte hartu ahal
izango den galdetu du.

Presidenteak erantzun dio HMJPa ez dagoela
itxita,  diagnostikoa,  hain  zuzen  ere,  oinarri
gisa  balioko  duen  dokumentu  bat  egin  ahal
izateko irizpide batzuetan oinarrituta egin dela,
eta  prest  daudela  parte  hartzeko  prozesuan
zehar  sortzen  diren  ekarpenak  entzun,
eztabaidatu eta jasotzeko. 

La  Presidenta  le  contesta  que  el  PMUS  no  está
cerrado, que efectivamente el diagnóstico se ha hecho
en  base  a  unos  criterios  para  poder  elaborar  un
documento que sirva de base y que están dispuesto a
escuchar,  debatir  y  recoger  las  aportaciones  que
surjan a lo largo del proceso de participación.

Iradokizunak  entzuteko  zer  epe  dagoen
galdetu  dute,  eta  Mugikortasuneko
zuzendariak  erantzun  dio  45  egun  baliodun
daudela  alegazioak  aurkezteko.  Idazkariak
argitu  du  epea  martxoaren  12an  amaituko
dela.

Javier  Estebanez  jaunak  adierazi  duenez,
aurreikusitako  oinezkotze  guztiak  hiriaren
erdiguneari  buruzkoak  dira,  hiriak  ingurune
berriak  izango  dituen  une  batean,  hala  nola
Loiolako  Kuartelak  edo  Easo-Errondo
ingurunea.  Udal-talde  ia  guztiak  etxebizitza
eraikitzeaz  ari  dira,  eta  HMJPari  buruzko
azalpenean  Easoko  trafikoaren  lasaitasunaz
baino ez da hitz egiten, eta, beraz, informazio
gehiagoren falta sumatzen da.

Lehendakariak esan du bai Easo bai kuartela
lantzen  eta  zehazten  joango  direla
legegintzaldian zehar, eta HMJPa hiri eraikian
zentratuta dagoela, nahiz eta horrek ez duen
esan  nahi  mugikortasuna  beste  ikuspuntu
batzuetatik ere landu daitekeenik.

Preguntan qué plazo hay para escuchar sugerencias
y la directora de Movilidad le responde que hay 45
días  hábiles  para  presentar  alegaciones.  La
secretaria  aclara  que  el  plazo  finaliza  el  12  de
marzo.

D.  Javier  Estebanez  comenta  que  las
peatonalizaciones previstas están referidas todas al
centro  de  la  ciudad en un momento  en  el  que la
ciudad va a tener nuevos entornos como pueden ser
los Cuarteles de Loiola o el Entorno Easo-Errondo
sobre el que casi todos los grupos municipales están
hablando  de  construir  vivienda  y  que  en  la
exposición  sobre  el  PMUS  solo  se  habla  del
calmado de tráfico en Easo de manera que se echa
en falta más información.

La  presidenta  dice  que  tanto  Easo  como  los
cuarteles se irán trabajando y concretando a lo largo
de la legislatura y que el PMUS está enfocado en
ciudad construida, aunque ello no signifique que la
movilidad  pueda  trabajarse  también  desde  otros
puntos de vista.

ATTGtik  azpimarratzen  dute  Isuri  Gutxiko
Eremuari  dagokionean  oso  zentralizatua
dagoela eta mugikortasunari transbersalidade
bat  eman  beharko  litzaiokela,  historikoki
transbersalitate  behar  hori  jaso  izan  dela
Donostiako  plan  estrategikoan  eta  gai  hori
lantzeko beharrezkoa dela elkarrizketa.

Lehendakariak  esaten  du  partaidetza
prozesua oso egituratua dagoela eta egongo
dela elkarrizketa hori izateko gunea.

Desde  la  ATTG  subrayan  que  el  Área  de  Bajas
Emisiones está muy centralizada y que se debería
dar  una  transversalidad  a  la  movilidad,  que
históricamente  se  ha  recogido  esta  necesidad  de
transversalidad en el Plan Estratégico de Donostia y
que  el  diálogo  es  necesario  para  abordar  esta
cuestión.

La presidenta dice que el proceso de participación
está muy estructurado y que habrá un espacio para
ese diálogo.

Gipuzkoako  Merkatarien  Federazioak
planteatu du oso dokumentu zabala dela eta
denboraren kudeaketa garrantzitsua dela, eta
gai batzuetarako ia ez daukagula denborarik,

Por parte de la Federación Mercantil de Gipuzkoa se
plantea que es un documento muy amplio y que la
gestión del tiempo es importante y que hay algunas
cuestiones  para  las  que  no  tenemos  casi  tiempo,
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hala nola datorren udako kudeaketa hirian, eta
sartzen diren ibilgailuen kopuruagatik sortzen
diren zailtasunak, gai hori mahai gainean jarri
nahi  baitute.  Adierazi  du  asko  kezkatzen
zaiela, premiazko gaiak eta, bestetik, hiriaren
diseinurako azterketa lasaiago baten beharra
aldi berean nola landu daitezkeen.

Lehendakariak adierazi du erronka kolektiboa
dela premiazkoari erantzun bat ematea, nahi
den  hiria  ere  kontuan  hartuta,  eta,  ildo
horretan, Mugikortasun Saila elkarrizketarako
prest agertu dela. 

como puede ser la gestión del próximo verano en la
ciudad y las dificultades que surgen por la cantidad
de vehículos que entran y que es una cuestión que
quieren poner  encima de la  mesa.  Indica  que les
preocupa  mucho  como  conviven  las  cuestiones
urgentes  con  la  necesidad  de  un  análisis  más
reposado para el diseño de la ciudad.

Por  parte  de  la  presidenta  se  señala  que
efectivamente  es  un  reto  colectivo  el  dar  una
repuesta a lo urgente teniendo en cuenta también la
ciudad que se quiere y que en ese sentido ya se ha
mostrado  disposición  al  diálogo  por  parte  del
departamento de Movilidad.

ATTGtik adierazten dute jakin nahi dutela ea
kontuan  hartzen  diren  Gipuzkoa  Eraikiz
Programan egin ziren hausnarketak, programa
hori  eta  HMJPa  batera  joan  behar  dutela
irizten baitute.

Lehendakariak  erantzuten  dio  Udalak  bere
HMJP egin izan duen bezala Foru Aldundiak
ere berea egin beharko duela eta hitz egingo
dutela elkarrekin.

La ATTG manifiesta su interés en saber si se tienen
en  cuenta  las  reflexiones  que  se  hicieron  en  el
Programa Gipuzkoa Eraikiz, ya que consideran que
tienen que ir junto con el PMUS.

La  presidenta  le  responde  que,  al  igual  que  el
Ayuntamiento  ha  hecho  su  propio  PMUS,  la
Diputación Foral también tendrá que hacer el suyo y
que hablarán.

Elkarrekin Podemos elkarteak galdetu du ea
plana udalak berak egin duen edo kontratatu
duen, eta ea gobernua noraino dagoen prest
zentrokoak ez diren beste oinezkoen erabilera
batzuk bere gain hartzeko.

Mugikortasuneko  zuzendariak  adierazi  du,
alde batetik, emisio gutxiko eremua dagoela,
eta,  bestetik,  topoaren  obrak  daudela,
oinezkoentzako  aukera  ematen  dutenak,  eta
beste  galdera  ireki  bat  egin  du,  auzoak
oinezkoentzako  prestatuta  dauden  jakiteko;
izan  ere,  horrek  askotan  esan  nahi  du
aparkalekuak kendu behar  direla  bizilagunek
aparkatu  behar  duten  lekuetan.  Lan  egiteko
modua oso desberdina dela adierazten du.

Lehendakariak  eta  Mugikortasuneko
zuzendariak  adierazi  dutenez,  diagnostikoa
RAZekin  azpikontratatu  da,  eta  saileko
teknikarien  eta  kontratatutako  enpresaren
arteko  baterako  lana  izan  da;  beraz,
dokumentua  Mugikortasuneko  Zuzendaritzak
berea  egiten  du,  eta  bertan  esaten  direnei
buruz  erantzun  dezakeela,  nahiz  eta
ahaleginak  egingo  diren  tailerretan  PMUSa
landu duen kontratatutako enpresako pertsona
ere egon dadin.

Desde Elkarrekin Podemos preguntan si el plan ha
sido elaborado por el  propio ayuntamiento o si  ha
sido  contratado  y  hasta  dónde  está  el  gobierno
dispuesto a asumir otras peatonalizaciones más allá
de las del centro.

Por parte de la Directora de Movilidad se indica que
por una parte está la zona de bajas emisiones y por
otra parte están las obras del topo que ofrecen una
oportunidad  para  las  peatonalizaciones  y  formula
otra pregunta abierta en cuanto a si los barrios están
preparados para las peatonalizaciones puesto que
ello muchas veces supone suprimir  aparcamientos
en  los  puntos  de  origen  en  los  que  tienen  que
aparcar  los/las  vecinos/as.  Indica que el  modo de
trabajo es muy distinto.

Por  parte  de  la  presidenta  y  la  Directora  de
Movilidad  se  indica  que  el  diagnóstico  se  ha
subcontratado  con  RAZ  y  que  ha  sido  una  labor
conjunta  de  los  técnicos  de  departamento  con  la
empresa contratada de forma que el documento se
asume por parte de la Dirección de Movilidad y que
se puede dar respuesta a lo ahí planteado si bien se
intentará que en los talleres esté también la persona
de  la  empresa  contratada  que  ha  trabajado  el
PMUS.
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Kalapietik  ikusten  dute  helburuak
ebaluatzerako  garaian,  aurreko  HMJP-ean
helburu batzuk ezarri zirela eta gero ezin izan
direla  baloratu.  Eta  adierazten  dute
beharrezkoa  ikusten  dutela  HMJP  berrian
jarraipen bat  egitea jakiteko zer betetzen ari
den eta zer ez.

Zuzendariak adierazten dio aurreko PMUSean
era orokorrago batean ezarri zirela helburuak
eta  oraingo  PMUS-ean  saiatuko  direla
jarraipen zehatzago bat egiten.

Desde  Kalapie  ven  que  en  el  PMUS  anterior  se
establecieron unos objetivos que luego no se han
podido valorar. Y señalan que es necesario hacer un
seguimiento en el nuevo PMUS para saber qué se
está cumpliendo y qué no.

La directora le indica que en el  PMUS anterior se
establecieron  los  objetivos  de  una  manera  más
general y que en el actual PMUS se intentará hacer
un seguimiento más detallado.

7. Galde-eskeak 7. Ruegos y preguntas

Manu González Baragaña jaunak adierazi du,
benetako  mugikortasunari  deituko  liokeen
lantalde bat  sortzea proposatu du,  bizikletan
ibiltzen den edo irisgarritasun-arazoak dituen
jendearen  begirada  eraginkorra  izango
lukeena, mikromugikortasunaz eta dibertsitate
funtzionala  duten  pertsonez  hitz  egingo
lukeena.  Adierazi  du  interesgarria  izango
litzatekeela  agenda politikoan  sartzea,  hirian
ibiltzen  den  jendearen  defentsan  konpondu
nahi diren arazoak ikusarazteko.

HMJPren  eta  IGEren  harira,  adierazi  du
erronka  mugikortasuna  eraldatzea  dela,
autorik gabe, eta espazio publikoa eraldatzea.
Horretarako,  gai  horiei  buruzko  saio
monografiko  bat  egitea  proposatu  du,
Ingurumeneko  Kontseilu  Sektorialarekin
batera.

Adierazi  du  mugikortasun-erronkekin  ezin
dugula  esan  apirilean  bilduko  garenik.
Landuko  diren  gaiak  planteatu  behar  direla,
helburua  espazio  publikoa  pertsonentzat
berreskuratzea  baita.  Adierazi  du
oinezkoentzako  eta  terrazetarako  metro
koadroei begiratu ahal izango litzaiekeela, eta
garrantzitsua  izango  litzatekeela  ikuspegia
gurutzatzea.

Mugikortasuneko zuzendariak adierazi  du ez
duela bideragarritzat jotzen beste lantalde bat
egitea  dibertsitate  funtzionalaz  hitz  egiteko;
izan  ere,  dibertsitate  funtzionaleko  plan  bat
egongo  da,  eskola-bideko  beste  bat
ikastetxeen esparruan, eta oinezkoaren beste
bat. Gehiegizkotzat jotzen duela adierazi du.

D. Manu González Baragaña propone la creación de
un  grupo  de  trabajo  que  le  llamaría  de  movilidad
efectiva, que tuviese una mirada efectiva de la gente
que  camina  o  anda  en  bici  o  tiene  problemas de
accesibilidad  en  el  que  se  hable  de  la
micromovilidad  y  de  las  personas  con  diversidad
funcional. Indica que sería interesante incluirlo en la
agenda política para dar visibilidad a los problemas
que se quieren arreglar en defensa de la gente que
camina en la ciudad.

Señala, al hilo de PMUS y de la ZBE que el reto es
transformar la movilidad, sin coche, y transformar el
espacio público y para ello plantea que se hiciese
una  sesión  conjunta  con  el  Consejo  Sectorial  de
Medio Ambiente monográfica sobre estos temas.

Plantea que con los retos de movilidad que tenemos,
le parece que no podemos decir que nos reunimos
en abril. Que hay que plantear los temas que se van
a trabajar porque de lo que se trata es de recuperar
el espacio público para las personas. Señala que se
podrían  mirar  los  metros  cuadrados  de
peatonalización y de terrazas que sería importante
tener el cruce de visiones.

Por parte de la Directora de Movilidad se manifiesta
que no ve viable hacer otro grupo de trabajo para
hablar de la diversidad funcional, cuando va a haber
un Plan   de  diversidad funcional,  otro  de  Camino
Escolar  en  el  marco  de  los  colegios  y  otro  del
peatón. Indica que lo considera excesivo.
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Manu  González  jaunak  adierazi  du
mugikortasun  eraginkorrari  helduko  dion
lantalde  bakar  bat  planteatzen  ari  dela,
mugikortasuneko  jarduketa  guztiak  ikusteko,
eta hori ez dela existitzen. Ez dago lantalderik.

Presidenteak  adierazi  du  baloratuko  dela
beste lantalde bat irekitzea beharrezkoa den
ala  ez,  eta,  nolanahi  ere,  kontseilua  irekita
dagoela  beste  erakunde  batzuk  parte  har
dezaten.  Eta  apirilera  arte  gehiegi  joateari
dagokionez,  esan  du  lehenik  eta  behin
kontseiluan landu nahi diren gaiak zein diren
jakin  nahi  duela  eta  premiazko  gairen  bat
ikusten  duen  kontseilua  aurreratuko  dela,
baina  HMJPren  partaidetza-prozesua  hasiko
denez,  interesgarria  izan  daiteke  tarte  hori
mantentzea.

Por parte de D. Manu González se indica que está
planteando un solo grupo de trabajo que aborde la
movilidad  efectiva  para  ver  el  conjunto  de
actuaciones en la movilidad y que eso no existe. No
hay ningún grupo de trabajo, en el que se plantea. 

Por  parte  de  la  presidenta  se  indica  que  ya  se
valorará  si  es  necesario  o  no  abrir  otro  grupo  de
trabajo y en cualquier caso el consejo está abierto
para que se incorporen otras entidades a participar.
Y en cuanto a que es demasiado irse hasta abril dice
que  ella  primero  quiere  conocer  cuáles  son  los
temas que  quieren  tratarse  en  el  consejo  y  si  ve
algún  tema  urgente  pues  que  se  adelantará  el
consejo pero que dado que va a iniciarse el proceso
de  participación  del  PMUS  puede  ser  interesante
mantener ese margen.

LEHENDAKARIA IDAZKARIA

Olatz Yarza Garagorri Josefa Estrella Merino
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