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Jon Insaustik "Donostiarra 2040. Topera" ekimena aurkeztu du: herritarra erdigunean duen Donostiako etorkizunari buruzko elkarrizketa kolektiboa

Alkateak zazpi ardatz tematiko dituen egitasmoa abian jarri du eta 156 pertsonek parte hartuko dute “donostiarrek eta donostiarrentzat” eraikitako prozesuan 

Jon Insausti Donostiako alkateak ‘Donostiarra 2040. Topera’ ekimena aurkeztu du, eta “Donostiarrek eta donostiarrentzat egindako etorkizuneko prozesua” dela azpimarratu du. Insaustik elkarrizketa kolektibo handiaren nondik norakoak azaldu ditu Victoria Eugenia antzokian. Agerraldian Ekonomia eta Tokiko Enpleguko zinegotzi Ane Oyarbidek ere parte hartu du, 400 lagunen aurrean, hiriko gizarte-, politika-, kultura- eta kirol-eragile nagusien ordezkaritza tartean. 

Prozesuak 156 pertsona konprometituk osatutako zazpi lantalde tematiko izango ditu: zerbitzari publikoak, auzoetan inplikatutako herritarrak, hainbat sektoretako adituak eta profesionalak, unibertsitatean eta mundu akademikoan erreferenteak, eta Donostiako erreferente berriak.

Zazpi lantaldeek honako gai hauek landuko dituzte:

1- Etxebizitza irisgarria auzo bizietan
2- Hurbileko hiria eta funtsezko azpiegiturak
3- Ekonomia indartsua, berritzailea eta ezagutzan oinarritua
4- Zainketen eta belaunaldien arteko elkarrizketaren hiria
1. 5.- Segurtasuna, bizikidetza eta gizarte-kohesioa
5- Kultura, identitatea eta nazioarteko posizionamendua
6- Erakundeen konfiantza eta aliantza estrategikoak

Taldeen saioak bihar bertan hasiko dira eta urte amaierara arte luzatuko dira. Mahai bakoitzak hainbat saio osatuko ditu, eta, horietan, lehenik eta behin diagnostiko bat partekatuko dute, ondoren hainbat eztabaida garatzeko eta ondorioen kapitulu batekin amaitzeko. Dokumentazioa, diagnostikoa eta ondorioak eskuragarri egongo dira web orrian parte hartu nahi duen edozein erakunde, elkarte eta donostiarrentzat. Halaber, alkateak elkarrizketa kolektiboaren emaitza urte amaieran aurkeztuko duela iragarri du.

Alkateak azpimarratu duenez, "hausnarketa honen benetako protagonista ez da hiria abstraktuan. Donostiarrok gara. Gu gara. Donostiarron Donostia. Ongizatea eraikitzen jakin duten hiriek ere badakite etorkizuna ez dela heredatzen: hamarkada bakoitzean berriro konkistatzen da ideia eta ahots berriak dituen belaunaldi bakoitzeko".





Insaustik adierazi duenez, "erantzuna aldatzea eboluzioa da, baina galdera aldatzea iraultza da", eta "Europan eta munduan hiri asko euren eredua ere birpentsatzen ari dira". Hala, zenbait adibide eman ditu. Kopenhagek munduko hiririk onena izan nahi du eguneroko bizitzarako. Parisek hamabost minutuko hiriaren eredua bultzatzen du. Bartzelonak hurbileko hiriaren kontzeptua lantzen du. Helsinkik munduko hiri funtzional zoriontsuena izan nahi du. Munichek bizi-kalitatea zainduko duen hazkunde orekatuaren aldeko apustua egin du.

Erakusketa kolektiboaren izenak bi kontzeptu batzen ditu. Alde batetik, "Top", Donostia ondoen bizi den munduko lekuen artean kokatzeko asmoaren adierazpen gisa, eta bestetik, "Era", aurretik irekitzen den garai hori bezala: "Hiriaren eta donostiarron etorkizuna anbizioz pentsatzera gonbidatzen duen aro berri bat", esan du alkateak.

Insaustik azaldu duenez, "eztabaidaren erdigunea gu eta donostiarrak izatea nahi dugu. Hiria bizi dutenak. Posible egiten dugunok. Benetako protagonistak. Seguruenik errazagoa izango zen hirigintzako aditu talde bat biltzea, proposamenak eskatzea eta itxarotea. Baina ez da guk nahi duguna. Ezta hiri honek behar duena ere. Donostiaren etorkizuna ezin da diseinatu bertan bizi garenon begiradarik gabe. Hau ez da lanen katalogo berri bat ".

Osatutako mahaiek donostiarrek garai honetan dituzten erronkei erantzun nahi diete, izan ere, "Donostian bizitzea gero eta gehiago kostatzen da, etxebizitza belaunaldien arteko erronka bihurtu da, zahartzeak hiriaren beharrak erabat aldatzen ditu eta espazio publikoa, bizikidetza eta segurtasuna gehiago eta hobeto zaindu behar ditugu".

Bestalde, Ane Oyarbide, Ekonomia eta Tokiko Enpleguko zinegotziaren arabera "Donostiak ekonomia sendo eta dibertsifikatu bat du, etorkizunari konfiantzaz aurre egiteko aukera ematen diguna. Aurrerapenaren eta oparotasunaren trenera igotzeko behar diren baldintzak ditugu, gure sektore tradizionaletan zein gero eta indartsuagoa den berrikuntza-ekosistema batean oinarrituz. Baina, zalantzarik gabe, biharko erronkei erantzuteko gakoa pertsonak dira. 2040ko Donostia herritarrekin batera eraiki nahi eta behar dugu, hiri-elkarrizketa bat irekiz, erronka konplexuei aurre egiten lagunduko diguna, hala nola etxebizitzarako sarbideari, biztanleriaren zahartzeari, trantsizio klimatikoari edo aldaketa teknologikoei. Eta hori guztia bakarrak egiten gaituena zainduz: gure bizi-kalitatea, gure kultura, gure nortasuna eta Donostiaren ezaugarri den giza eskala».


Donostia, 2026ko ekainaren 9a 









Jon Insausti presenta ‘Donostiarra 2040. Topera’, una gran conversación colectiva sobre el futuro de Donostia que pone a la ciudadanía en el centro

El alcalde impulsa una iniciativa con siete ejes temáticos en la que participarán 156 personas comprometidas con un proyecto “hecho por y para donostiarras”

El alcalde de San Sebastián, Jon Insausti, ha presentado hoy ‘Donostiarra 2040. Topera’, el proceso ideado para “desarrollar un proyecto de futuro para Donostia, hecho por y para donostiarras”. 

Insausti ha desgranado en el teatro Victoria Eugenia, junto a la concejala de Economía y Empleo, Ane Oyarbide, ante 400 asistentes y una nutrida representación de los principales agentes sociales, políticos, culturales y deportivos de la ciudad, los pormenores de una gran conversación colectiva que contará con siete grupos de trabajo temáticos formados por 156 personas comprometidas: servidores públicos, ciudadanos implicados en sus barrios, expertos y profesionales de diversos sectores, referentes en la universidad y el mundo académico, y nuevos referentes donostiarras.

Los siete grupos de trabajo van a abordar las siguientes materias:

1- Vivienda accesible en barrios vivos
2- Ciudad de proximidad y las infraestructuras clave
3- Economía fuerte, innovadora y basada en el conocimiento
4- Ciudad de los cuidados y el diálogo intergeneracional
5- Seguridad, convivencia y cohesión social
6- Cultura, identidad y posicionamiento internacional
7- Confianza institucional y alianzas estratégicas

Las sesiones de los grupos arrancarán mañana mismo y se alargarán hasta final de año. Cada mesa completará sesiones en las que elaborarán primeramente un diagnóstico, para desarrollar después distintas deliberaciones y finalizar con un capítulo de conclusiones. Tanto la documentación, como el diagnóstico y las conclusiones estarán disponibles en la página web del proceso para cualquier entidad, asociación y donostiarra que quiera participar. Asimismo, el alcalde ha avanzado que dará cuenta de las conclusiones de la conversación colectiva a final de año. 

Tal y como ha recalcado el alcalde, “el verdadero protagonista de esta reflexión no es la ciudad en abstracto. Somos los donostiarras. Somos nosotros y nosotras. Donostiarron Donostia. Las ciudades que han sabido construir bienestar también saben que el futuro no se hereda: se vuelve a conquistar en cada década por cada generación que incorpora nuevas ideas y voces”.



Insausti ha afirmado que “cambiar la respuesta es evolución, pero cambiar la pregunta es revolución”, y ha mencionado que “muchas ciudades en Europa y en el mundo están repensando también su modelo”. Así, ha señalado varios ejemplos. Copenhague aspira a convertirse en la mejor ciudad del mundo para la vida cotidiana. París impulsa el modelo de la ciudad de los quince minutos.  Barcelona trabaja el concepto de ciudad de proximidad. Helsinki quiere ser la ciudad funcional más feliz del mundo. Múnich apuesta por un crecimiento equilibrado que preserve la calidad de vida.

El nombre de la exposición colectiva une los conceptos “Top”, como expresión de la aspiración de situar a Donostia entre los lugares del mundo donde mejor se vive, y “Era”, como ese tiempo que se abre por delante: “una nueva etapa que invita a pensar con ambición el futuro de la ciudad y de los donostiarras”, ha concluido el alcalde. 

Insausti ha explicado que “queremos que el centro del debate seamos nosotras y nosotros, las y los donostiarras. Quienes viven la ciudad. Quienes la hacemos posible. Los verdaderos protagonistas. Seguramente habría sido más fácil reunir a un grupo de expertos y expertas en urbanismo, pedirles propuestas y esperar. Pero no es lo que queremos. Ni lo que necesita esta ciudad. El futuro de Donostia no se puede diseñar sin la mirada de quienes la habitamos. Esto no es un nuevo catálogo de obras”.

El alcalde ha señalado que las mesas conformadas quieren responder a los desafíos que afrontan las y los donostiarras en este tiempo, porque “vivir en Donostia cada vez cuesta más, la vivienda se ha convertido en el gran reto generacional, el envejecimiento cambia completamente las necesidades de una ciudad y debemos cuidar más y mejor el espacio público, la convivencia y la seguridad”.

Por su parte, la concejala de Economía y Empleo, Ane Oyarbide, ha señalado que «Donostia cuenta con una economía sólida y diversificada que nos permite afrontar el futuro con confianza. Tenemos los mimbres necesarios para subirnos al tren del progreso y la prosperidad, apoyándonos tanto en nuestros sectores tradicionales como en un ecosistema de innovación cada vez más fuerte. Pero, sin duda, la clave para responder a los desafíos del mañana está en las personas. Queremos y debemos construir la Donostia de 2040 junto a la ciudadanía, abriendo una conversación de ciudad que nos ayude a afrontar retos complejos como el acceso a la vivienda, el envejecimiento de la población, la transición climática o los cambios tecnológicos. Y todo ello preservando aquello que nos hace únicos: nuestra calidad de vida, nuestra cultura, nuestra identidad y la escala humana que caracteriza a Donostia».



Donostia / San Sebastián, 9 de junio de 2026
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